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13 Νοεμβρίου 2025 

ΕΠΕΙΓΟΝ 
Πρύτανη 
Αντιπρύτανη Ακαδημαϊκών Υποθέσεων 
Ευρωπαϊκό Πανεπιστήμιο Κύπρου 

 

ΘΕΜΑ: Αναβολή λήψης απόφασης και υποβολή τεκμηριωμένων ενεργειών βελτίωσης για την 

αξιολόγηση  των πιο κάτω: 

Βιοϊατρικές Επιστήμες (4 Έτη/240 ECTS, Πτυχίο) 

                                                                           Του 

European University Cyprus 

(for a programme to be offered as Franchise at Nanjing 

University of Posts and Telecommunications, Nanjing, 

Jiangsu Province, People’s Republic of China) 

Έχω οδηγίες να αναφερθώ στο πιο πάνω θέμα  για να σας ενημερώσω τα ακόλουθα: 

Ο Φορέας Διασφάλισης και Πιστοποίησης της Ποιότητας της Ανώτερης Εκπαίδευσης, κατά την 128η 

Σύνοδό του η οποία πραγματοποιήθηκε στις 10 Νοεμβρίου 2025 στη βάση του Άρθρου 

20(1)(2)(στ)(ii) των περί της Διασφάλισης και Πιστοποίησης της Ποιότητας της Ανώτερης 

Εκπαίδευσης και της Ίδρυσης και Λειτουργίας Φορέα για Συναφή Θέματα Νόμους του 015 έως του 

2021 [Ν.136(Ι)/2015 – Ν.132(Ι)/2021], έκρινε ότι δικαιολογείται η αναβολή λήψης απόφασης μέχρι 

την υποβολή διευκρινίσεων και τεκμηριωμένων ενεργειών βελτίωσης  στα πιο κάτω πριν τη λήψη 

των τελικών αποφάσεων. 

Συγκεκριμένα, εντός 6 μηνών από την ημερομηνία της παρούσας επιστολής καλείστε όπως 

υποβάλετε στον Φορέα Διασφάλισης Πιστοποίησης της Ποιότητας Έκθεση, τεκμηριώνοντας τις 

αλλαγές με πρόσθετα στοιχεία, τα οποία έχουν κριθεί απαραίτητα για την πιστοποίηση των 
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παραπάνω στο πλαίσιο των κριτηρίων διασφάλισης και πιστοποίησης της ποιότητας τα οποία 

βρίσκονται αναρτημένα στην ιστοσελίδα του Φορέα. 

Η λήψη απόφασης  θα κριθεί στη βάση της Έκθεσης που θα υποβληθεί από μέρους σας, και κατά 

πόσον υπάρχει πλήρης συμμόρφωση και υλοποίηση, και όχι απλώς δέσμευση, όσον αφορά στα πιο 

κάτω: 

1. Τεκμηριωμένη ολοκλήρωση εργαστηρίων και άλλων εργασιών 

 
Αναλυτική περιγραφή της υφιστάμενης κατάστασης για κάθε εργαστήριο (Molecular 
Biology, Cell Biology, Histology), και για τη λειτουργά του προγράμματος: 

 Ζωντανή εξ αποστάσεως τεκμηρίωση χώρων, εργαστηρίων, εξοπλισμού, 
χώρων διδασκαλίας και προσωπικού, πριν την πιστοποίηση   

 λίστα εξοπλισμού (ανάλυση ανά κατηγορία: βασικός/εξειδικευμένος 
εξοπλισμός, αναλώσιμα, λογισμικό), 

 προδιαγραφές ασφαλείας (βιοασφάλεια, εξαερισμός, απορρίμματα, SOPs) 

 Πιστοποιητικά/βεβαιώσεις παραλαβής από το Πανεπιστήμιο και, όπου 
εφαρμόζεται, από τεχνικές υπηρεσίες ή/και εξωτερικούς προμηθευτές. 

 
Αναλυτικό χρονοδιάγραμμα εργασιών (Gantt chart). Παρουσίαση Gantt chart με: 
 

 όλα τα στάδια ολοκλήρωσης (κατασκευαστικά, ηλεκτρομηχανολογικά, 
εγκατάσταση εξοπλισμού, δοκιμαστική λειτουργία, πιστοποίηση), 

 συγκεκριμένες ημερομηνίες έναρξης–λήξης ανά στάδιο, 

 ορισμό υπευθύνων έργου (project manager, υπεύθυνος εργαστηρίου, 
τεχνικές υπηρεσίες), 

 διακριτή φάση «pilot use» / δοκιμαστικών εργαστηριακών ασκήσεων πριν τη 
διδασκαλία σε πραγματικές cohort φοιτητών. 

 Δήλωση λειτουργικότητας πριν τα εργαστηριακά μαθήματα. 

 Επίσημη βεβαίωση του Ιδρύματος ότι όλα τα εργαστήρια θα είναι πλήρως 
λειτουργικά (εξοπλισμός, αντιδραστήρια, SOPs, staff) πριν την πρώτη 
διδασκαλία εργαστηριακού μαθήματος. 
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 Σύνδεση του χρονοδιαγράμματος με το πρόγραμμα σπουδών (σε ποιο 
εξάμηνο προσφέρονται τα εργαστηριακά μαθήματα και πότε πρέπει να είναι 
λειτουργικά τα εργαστήρια). 

 Σύνδεση με μαθησιακά αποτελέσματα & ESG 1.6 / EQF 6 
Ρητή τεκμηρίωση ότι η υλικοτεχνική υποδομή υποστηρίζει την επίτευξη των 
μαθησιακών αποτελεσμάτων επιπέδου 6 EQF (π.χ. ανάπτυξη εργαστηριακών 
δεξιοτήτων, χειρισμός εξειδικευμένου εξοπλισμού, εφαρμογή μεθοδολογίας 
μοριακής/κυτταρικής βιολογίας). 

 

2. Θεσμοθέτηση κλινικών/βιοϊατρικών συνεργασιών για πρακτική άσκηση 

(ESG 1.5 – Teaching Staff; ESG 1.6 – Resources; Relevance to the profession) 

Το Ίδρυμα οφείλει να: 

 Προσκομίσει υπογεγραμμένες συνεργασίες με συναφείς φορείς 

 Παρουσιάσει υπογεγραμμένα MoUs ή συμβάσεις με: 
 

 νοσοκομεία, 

 διαγνωστικά κέντρα, 

 κλινικά/μοριακά/βιοχημικά εργαστήρια, 

 ερευνητικά κέντρα βιοϊατρικών επιστημών. 

o Σαφή περιγραφή του αντικειμένου της συνεργασίας (τύπος πρακτικής, διάρκεια, 
επίβλεψη, αξιολόγηση φοιτητών). 

o Τεκμηριώσει τον αριθμό διαθέσιμων θέσεων. 

o Παρουσιάσει πίνακα με: 
 

 συνεργαζόμενους φορείς, 

 αριθμό θέσεων ανά έτος, 

 μέγιστο αριθμό φοιτητών που μπορεί να εξυπηρετηθεί συνολικά, 

 σύγκριση με τον προβλεπόμενο αριθμό φοιτητών του προγράμματος (ώστε 
να φαίνεται ότι όλοι έχουν πραγματική δυνατότητα πρακτικής άσκησης). 

 Καταρτίσει ημερήσιο πρόγραμμα πρακτικής & μαθησιακούς στόχους 
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 Αναλυτική περιγραφή της δομής της πρακτικής (π.χ. 6–8 ώρες ημερησίως, 
συγκεκριμένα tasks). 

 Σαφείς μαθησιακοί στόχοι ευθυγραμμισμένοι με τα μαθησιακά 
αποτελέσματα του προγράμματος. 

o Περιγραφή του μοντέλου εποπτείας (κλινικός/εργαστηριακός επόπτης, ακαδημαϊκός 
σύμβουλος, τρόπος αξιολόγησης από τον φορέα και το Πανεπιστήμιο). 

o Διόρθωση μη συναφών συνεργασιών (telecom companies) 
Ρητή διευκρίνιση ότι οι συνεργασίες με εταιρείες τηλεπικοινωνιών δεν 
χρησιμοποιούνται ως κύριοι φορείς πρακτικής για τους φοιτητές Βιοϊατρικών 
Επιστημών. 

o Τεκμηρίωση ότι η πρακτική άσκηση πραγματοποιείται σε 
βιοϊατρικά/κλινικά/διαγνωστικά περιβάλλοντα, σε συμμόρφωση με ESG 1.5 
(relevance to the profession). 

o Διεθνοποίηση  
Πλάνο για προοδευτικό άνοιγμα διεθνών placements (π.χ. μέσω του δικτύου του 
EUC, Erasmus+, διεθνών εργαστηρίων) ώστε να ενισχυθεί ο διεθνής χαρακτήρας της 
πρακτικής άσκησης. 

 

3. Επιβεβαίωση επάρκειας αγγλικής γλώσσας των διδασκόντων 

(ESG 1.5 – Teaching Staff; ESG 1.3 – Student-centred learning) 

Το Ίδρυμα οφείλει να: 

1. Καταθέσει λίστα όλων των διδασκόντων (EUC και NJUPT) με: 
 

 ονοματεπώνυμο, 

 ειδικότητα/βαθμίδα, 

 μαθήματα που διδάσκουν, 

 δηλωμένο επίπεδο αγγλικής γλώσσας (CEFR). 

 
2. Προσκομίσει πιστοποιητικά αγγλικής επάρκειας 

 

o Πιστοποιητικά επιπέδου τουλάχιστον C1 (IELTS, TOEFL, Cambridge, κ.λπ.), ή 

o τεκμηρίωση ισοδύναμης επάρκειας (π.χ. ολοκλήρωση σπουδών σε αγγλόφωνο 
πανεπιστήμιο, σημαντική διεθνής διδακτική εμπειρία). 
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3. Περιγράψει τη διαδικασία ποιοτικού ελέγχου κατά την πρόσληψη 
Διαδικασία επιλογής/αξιολόγησης: 
 

 συνέντευξη στα αγγλικά, 

 δοκιμαστικό μάθημα/demonstration lecture, 

 κριτήρια αποδοχής ή απόρριψη 

 
o Τεκμηριώσει συνεχή εκπαίδευση και παρακολούθηση 

 

o Πρόγραμμα συνεχούς επιμόρφωσης σε Academic English & English-medium 
instruction (σε συνεργασία με Language Centre). 

o Μηχανισμοί παρακολούθησης ποιότητας διδασκαλίας (αξιολόγηση φοιτητών, peer 
observation, ανατροφοδότηση από EUC). 

 
 

4.Υποβολή καταλόγου αγγλικών συγγραμμάτων και πηγών 

(ESG 1.6 – Learning Resources; ESG 1.3 – Student-centred learning): 

Το Ίδρυμα οφείλει να: 

1. Υποβάλει πλήρη πίνακα αγγλόφωνων συγγραμμάτων και για κάθε μάθημα του 
προγράμματος: 
 

 υποχρεωτικό και προτεινόμενο σύγγραμμα, 

 έκδοση, έτος, εκδότης, γλώσσα, 

 έντυπη ή ηλεκτρονική πρόσβαση. 

 
2. Περιγράψει πρόσβαση σε ηλεκτρονικές πηγές 

 

o Βάσεις δεδομένων (π.χ. PubMed, Scopus, Web of Science κ.λπ.), 

o Ηλεκτρονικά βιβλία και περιοδικά, 

o Τρόπος πρόσβασης για φοιτητές στο Nanjing (VPN, institutional access, κ.λπ.). 
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3. Επιβεβαιώσει ότι το διδακτικό υλικό είναι στα αγγλικά 
Ρητή δέσμευση ότι όλες οι διαφάνειες, σημειώσεις, εργαστηριακά manuals και βιβλία της 
έκδοσης Biomedical Sciences (franchise) θα είναι στην αγγλική γλώσσα. 

5. Αναθεωρημένη στρατηγική διεθνοποίησης 

(ESG 1.1, 1.8, 1.9 – Policy, Public Information, Ongoing Monitoring) 

Το Ίδρυμα οφείλει να υποβάλει: 

1. Τριετές στρατηγικό σχέδιο διεθνοποίησης 
 

o Συγκεκριμένους στρατηγικούς στόχους για την διεθνοποίηση του προγράμματος 
(προσέλκυση διεθνών φοιτητών, διεθνείς συνεργασίες, διπλά πτυχία, joint 
research). 

o Ρεαλιστικό χρονοδιάγραμμα υλοποίησης (3ετές) με επιμέρους δράσεις. 

2. Προβλέψεις αριθμών και ποιοτικές δικλείδες 
 

o Στόχους (targets) για αριθμό διεθνών φοιτητών ανά έτος, 

o κριτήρια εισδοχής (ακαδημαϊκά και γλωσσικά – επίπεδο αγγλικής γλώσσας των 
υποψήφιων), 

o διαδικασία αξιολόγησης και αναθεώρησης των στόχων. 

 
3. Σχέδιο συνεργασιών για κινητικότητα και έρευνα 

 

o Συγκεκριμένες δράσεις αξιοποίησης: 
 

 Erasmus+ (mobilities, BIP, πρακτική άσκηση), 

 China Scholarship Council (CSC), 

 Horizon Europe / MSCA για ερευνητικές συνεργασίες. 

 
4. Διασφάλιση διαφάνειας & πληροφόρησης (ESG 1.8) 

 

o Δέσμευση για έγκαιρη ανάρτηση αναλυτικής πληροφόρησης (curriculum, admission 
criteria, fees, language requirements) στην ιστοσελίδα του NJUPT/EUCI στα αγγλικά. 

o Περιγραφή μηχανισμών περιοδικής ανανέωσης της πληροφορίας (update cycle). 
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Είμαστε στη διάθεσή σας για τυχόν επιπρόσθετες πληροφορίες ή/και διευκρινίσεις. 

 

 

 

 

                                                                                                        (Έμιλυ Μούσκου) 

       για Πρόεδρο Συμβουλίου Φορέα Διασφάλισης  

         και Πιστοποίησης της Ποιότητας 

                        της Ανώτερης Εκπαίδευσης  

 


