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17 Νοεμβρίου 2025 

ΕΠΕΙΓΟΝ 
Πρύτανη 
Αντιπρύτανη Ακαδημαϊκών Υποθέσεων 
Ευρωπαϊκό Πανεπιστήμιο Κύπρου 

 

ΘΕΜΑ: Αναβολή λήψης απόφασης και υποβολή τεκμηριωμένων ενεργειών βελτίωσης για την 

αξιολόγηση  των πιο κάτω: 

Τμήμα Επιστημών Ζωής και Υγείας 

Βιοϊατρικές Επιστήμες (4 Έτη/240 ECTS, Πτυχίο) 

Φυσικοθεραπεία (4 Έτη / 240 ECTS, Πτυχίο) 

Διατροφή και Διαιτολογία ([4 ακαδημαϊκά Έτη, 240 ECTS, Πτυχίο (BSc)] 

Βιολογία του Καρκίνου (18 Μήνες,90 ECTS,MSc) 

Του 

European University Cyprus-School of Medicine-Frankfurt Branch 

 

Σε συνέχεια της επιστολής που σας έχει αποσταλεί με ημερομηνία  12 Νοεμβρίου 2025, έχω οδηγίες 

να αναφερθώ στο πιο πάνω θέμα  για να σας ενημερώσω τα ακόλουθα: 

Ο Φορέας Διασφάλισης και Πιστοποίησης της Ποιότητας της Ανώτερης Εκπαίδευσης, κατά την 128η 

Σύνοδό του η οποία πραγματοποιήθηκε στις 10 Νοεμβρίου 2025 στη βάση του Άρθρου 

20(1)(2)(στ)(ii) των περί της Διασφάλισης και Πιστοποίησης της Ποιότητας της Ανώτερης 

Εκπαίδευσης και της Ίδρυσης και Λειτουργίας Φορέα για Συναφή Θέματα Νόμους του 015 έως του 

2021 [Ν.136(Ι)/2015 – Ν.132(Ι)/2021], έκρινε ότι δικαιολογείται η αναβολή λήψης απόφασης μέχρι 

την υποβολή διευκρινίσεων και τεκμηριωμένων ενεργειών βελτίωσης  στα πιο κάτω πριν τη λήψη 

των τελικών αποφάσεων. 

Αρ. Φακ.:  07.14.806.003, 07.14.807.006, 07.14.807.007, 07.14.807.004,07.14.807.005 
Αρ. Τηλ.:  22 504356 
Αρ. Φαξ:  22 504392 
Email: emouskou@dipae.ac.cy 
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Συγκεκριμένα, εντός δύο μηνών από την ημερομηνία της παρούσας επιστολής καλείστε όπως 

υποβάλετε στον Φορέα Διασφάλισης Πιστοποίησης της Ποιότητας Έκθεση, τεκμηριώνοντας τις 

αλλαγές με πρόσθετα στοιχεία, τα οποία έχουν κριθεί απαραίτητα για την πιστοποίηση των 

παραπάνω στο πλαίσιο των κριτηρίων διασφάλισης και πιστοποίησης της ποιότητας τα οποία 

βρίσκονται αναρτημένα στην ιστοσελίδα του Φορέα. 

Η λήψη απόφασης  θα κριθεί στη βάση της Έκθεσης που θα υποβληθεί από μέρους σας, και κατά 

πόσον υπάρχει πλήρης συμμόρφωση και υλοποίηση, και όχι απλώς δέσμευση, όσον αφορά στα πιο 

κάτω: 

1. Επικυρωμένη λίστα μόνιμου προσωπικού ανά έτος λειτουργίας (3–5ετές πλάνο) 

Για κάθε ακαδημαϊκό μέλος απαιτείται: 

Αναφορά στο καθεστώς απασχόλησης (μόνιμο, συμβασιούχο ή επισκέπτη), την επιστημονική 

εξειδίκευση, την ανάθεση μαθημάτων ανά εξάμηνο για κάθε μέλος του διδακτικού προσωπικού και 

τη συμμετοχή σε ερευνητικά έργα και επίβλεψη μεταπτυχιακών (MSc) και διδακτορικών (PhD) 

φοιτητών. 

Επιπρόσθετα των ανωτέρω, απαιτείται:  

 Τεκμηρίωση ότι τουλάχιστον το 70% του διδακτικού προσωπικού του προγράμματος 

αποτελείται από μόνιμα μέλη του Ιδρύματος. 

 Ξεχωριστή καταγραφή του προσωπικού της Ιατρικής Σχολής, με σαφή αναφορά στο 

αντικείμενο διδασκαλίας κάθε μέλους. 

2. Ενίσχυση Διοικητικής Στελέχωσης και Καθορισμός Ρόλων  

Το Ίδρυμα καλείται να καταθέσει τα ακόλουθα: 

 Οργανόγραμμα της Σχολής και του αντίστοιχου Παραρτήματος (Branch). 

 Αναλυτική περιγραφή των καθηκόντων και αρμοδιοτήτων του Προέδρου του Τμήματος. 

 Τεκμηρίωση της επάρκειας του διοικητικού προσωπικού (Student Affairs, Exams Office, Lab 

Coordinator, QA Officer). 

 Περιγραφή του μηχανισμού εσωτερικής διασφάλισης ποιότητας του Ιδρύματος. 
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3. Κτιριολογικές Υποδομές 

Το Ίδρυμα καλείται να καταθέσει: 

 Αναλυτικό χρονοδιάγραμμα ολοκλήρωσης της ανέγερσης του νέου κτιρίου. 

 Περιγραφή των εργαστηριακών εγκαταστάσεων με αναφορά στον εξοπλισμό, τη 

χωρητικότητα και τη χρήση τους. 

 Σχέδιο ασφάλειας και πυρασφάλειας, καθώς και τεκμηρίωση συμμόρφωσης με τις 

απαιτήσεις προσβασιμότητας (accessibility compliance). 

4. Προγράμματα κάτω από κάθε Τμήμα  

Το Ίδρυμα καλείται να καταθέσει: 

 Ξεκάθαρη παρουσίαση της ακαδημαϊκής δομής του Ιδρύματος (Σχολές → Τμήματα → 

Προγράμματα). 

 Αντιστοίχιση κάθε προγράμματος σπουδών με το Τμήμα που το εποπτεύει ακαδημαϊκά. 

 Τεκμηρίωση ότι η οργανωτική και ακαδημαϊκή δομή του Frankfurt Branch αντικατοπτρίζει 

πλήρως τη δομή του μητρικού Ιδρύματος. 

5. Σχέδιο πλήρους ερευνητικής υποδομής 

Το Ίδρυμα καλείται να προσκομίσει: 

 Περιγραφή των ερευνητικών εργαστηρίων (Research Labs) πλήρως εξοπλισμένων και 

λειτουργικών. 

 Τεκμηρίωση πρόσβασης σε εξειδικευμένες ερευνητικές υποδομές, όπως FACS, mass 

spectrometry, NGS, single-cell omics και animal facilities. 

 Αναλυτικό κατάλογο (inventory) του διαθέσιμου ερευνητικού εξοπλισμού. 

6. Δεσμευτικές συμφωνίες πρόσβασης με DKFZ, UMC Mainz κ.λπ. 

Οι συνεργασίες πρέπει να είναι: 

 Θεσμικά κατοχυρωμένες  

 Υπογεγραμμένες μέσω επίσημων συμφωνιών συνεργασίας (MoUs ή συμβάσεων). 
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 Να διασφαλίζουν εγγυημένες θέσεις για φοιτητές μεταπτυχιακών (MSc) και διδακτορικών 

(PhD) προγραμμάτων. 

 Να παρέχουν πρόσβαση σε κρίσιμες ερευνητικές υποδομές και τεχνολογίες. 

7. Research Capacity Plan 

Το σχέδιο πρέπει να τεκμηριώνει ότι οι υφιστάμενες ερευνητικές υποδομές (labs) επαρκούν για την 

υποστήριξη του διδακτικού προσωπικού, συμπεριλαμβανομένης της δυνατότητας επίβλεψης 

μεταπτυχιακών (MSc) και διδακτορικών (PhD) φοιτητών. 

8. Πρόσληψη εμπείρου ακαδημαϊκού για ανάπτυξη προγραμμάτων  

Το Ίδρυμα καλείται να καταθέσει: 

Προκήρυξη και διαδικασία επιλογής για έμπειρο ακαδημαϊκό (π.χ. Professor in Biomedical Sciences) 

 

9. Πρόσληψη εξειδικευμένου ακαδημαϊκού προσωπικού με κλινικές δεξιότητες 

Το Ίδρυμα πρέπει να διασφαλίσει την πρόσληψη ακαδημαϊκών με εξειδίκευση και κλινικές 

δεξιότητες, ικανών να υποστηρίξουν τόσο τη διδασκαλία όσο και την πρακτική εκπαίδευση των 

φοιτητών/ τριών. 

 

10.Πρόσληψη επαγγελματία Βιβλιοθηκονόμου 

Το Ίδρυμα καλείται να προχωρήσει στην άμεση πρόσληψη βιβλιοθηκονόμου με σκοπό την ενίσχυση 

της λειτουργικής επάρκειας , της ακαδημαϊκής υποστήριξης και της ποιότητας των παρεχόμενων 

υπηρεσιών της βιβλιοθήκης. 

11.  Όσον αφορά το πρόγραμμα 07.14.807.005- «Διατροφή και Διαιτολογία» (4 ακαδημαϊκά έτη, 

240 ECTS, BSc), εκτός από όλα τα παραπάνω, το ίδρυμα θα πρέπει να διασφαλίσει ότι θα ληφθούν 

υπόψη οι ακόλουθες παρατηρήσεις, όπως αναφέρονται στην έκθεση του μέλους επαγγελματικού 

σώματος της ΕΕΑ, το οποίο εκπροσωπεί το Συμβούλιο Εγγραφής Επιστημόνων/Τεχνολόγων 

Τροφίμων και Διαιτολόγων Κύπρου (ΣΕΕΤΤΔ) 
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- Ο/Η συντονιστής/τρια του προγράμματος θα πρέπει να είναι εγγεγραμμένος/νη στο Συμβούλιο 

Εγγραφής Επιστημόνων/Τεχνολόγων Τροφίμων και Διαιτολόγων Κύπρου (ΣΕΕΤΤΔ), το οποίο 

αποτελεί νομική απαίτηση σύμφωνα με την κυπριακή νομοθεσία, προκειμένου να διασφαλίζεται η 

νομική ισχύς και η επαγγελματική αξιοπιστία του προγράμματος.  

- Να διασφαλιστεί ότι περισσότερα μέλη του διδακτικού προσωπικού προέρχονται από τον κλάδο 

της διαιτολόγιας/διατροφής. 

- Συνιστάται όπως όλα τα μέλη του διδακτικού προσωπικού να είναι εγγεγραμμένα στο ΣΕΕΤΤΔ.  

- Να διατηρηθεί ένα δομημένο σύστημα παρακολούθησης για τον έλεγχο και τη διασφάλιση της 

συνεχούς συμμόρφωσης με τις εθνικές απαιτήσεις επαγγελματικής εγγραφής. 

- Να συνεχιστεί η συνεργασία με το ΣΕΕΤΤΔ, προκειμένου να ευθυγραμμίζονται οι διδακτικές 

πρακτικές με τα εξελισσόμενα επαγγελματικά πρότυπα. 

 

Εν κατακλείδι, για να προχωρήσει ο Φορέας στην πιστοποίηση του Τμήματος και των Προγραμμάτων 

Σπουδών το ίδρυμα πρέπει να τεκμηριώσει διοικητική, ακαδημαϊκή, κτιριακή και ερευνητική 

επάρκεια, και να εξασφαλίσει ότι η λειτουργία του Παρατήματος Φρανκφούρτης αντανακλά τη δομή 

και τις διαδικασίες του μητρικού Ιδρύματος. 

Είμαστε στη διάθεσή σας για τυχόν επιπρόσθετες πληροφορίες ή/και διευκρινίσεις. 

 

 

 

 

                                                                                                        (Έμιλυ Μούσκου) 

       για Πρόεδρο Συμβουλίου Φορέα Διασφάλισης  

         και Πιστοποίησης της Ποιότητας 

                        της Ανώτερης Εκπαίδευσης  

 


